Consoreio Piblico Intermunicipal de Sadde
Rede de Urgéncin e Emergéncio da
Macrerregitio do Trigngule do Norfe

PORTARIA N° 05 de 01 DE ABRIL DE 2022

Determina a remocdo de setor das
colaboradoras gestantes que exercem

atividades insalubres

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
DA MACRORREGIAO DO TRIANGULO DO NORTE - CISTRI, no uso de suas

atribuigdes previstas no inc. XXXI do art. 44 do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO que as ambulancias do servico de atendimento
movel de urgéncia enquadram-se no anexo 14 da Norma Regulamentadora n.° 15, e por

isso, sdo consideradas ambientes insalubres de grau médio:

CONSIDERANDO que o art. 394 da Consolidagio das Leis do
Trabalho — CLT determina que a empregada deverd ser afastada de atividades

consideradas insalubres em grau maximo, médio ou minimo enquanto durar a gestagio;

CONSIDERANDO que o empregado piblico somente pode ausentar

do servigo em caso de licenga saude;

RESOLVE:;

Art. 1° Todas as colaboradoras do CISTRI que trabalharem nas
ambulancias e estiverem gestantes, serfio removidas, internamente ou externamente nos

termos do art. 98 do regimento interno, para locais salubres.

Paragrafo Unico. E dever da colaboradora informar ao CISTR] seu

estado de gravidez.
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Art. 2°. Cabe ao coordenador e superior hierdrquico da colaboradora

gestante realizar a remogdo, e decidir:

I'- 0 novo local de prestagao de Servigos,
Il -as novas atividades a serem exercidas:

III - a nova jornada de trabalho.

Pardgrafo Gnico. Na auséncia do Coordenador e superior hierdrquico da
colaboradora, ser responsével pela remogdo, o seu substituto devidamente indicado pelo

Diretor Executivo.

Art. 3°. Deverd o Coordenador responsavel pela remogdo, informar a

Coordenagdo de Recursos Humanos:

| — 0 nome da colaboradora gestante a ser removida;
IT— 0 novo local que ser4 realizado o trabalho;

LI - a jornada de trabalho:

Art. 4°. Quando néo for possivel que a gestante ou a lactante afastada
nos termos do 1° desta Portaria, exerga suas atividades em local salubre na empresa, a
hipétese sera considerada como gravidez de risco e ensejara a percepgdo de salario-
maternidade, nos termos da Lej n° 8.213, de 24 de julho de 1991, durante todo o periodo

de afastamento.

Art. 5°. Caso a colaboradora apresente gravidez de risco, ela devers
informar essa situagio ao seu coordenador hierarquico, para que ele solicite o(a)
Coordenador(a) de Recursos Humanos o afastamento da colaboradora gestante por

motivo de satde, nos termos do Lein®8.213, de 24 de julho de 1991,
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As gestantes ou lactantes retornarfio as suas atividades normais

Art. 6°

quando ndo se enquadrarem mais nas situagdes previstas no art. 394 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT.

AR 7,

Esta portaria entrada em vi gor na data de sua publicagio.

\ endonca
Diretor Executivo do CISTRI
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