Consdrcio Poblico Intermunicipal de Sadde
Rede de Urgénci e Emergéncia da
Macrorregido do Tridngulo do Norte

PORTARIA N2 10 de 08 DE JUNHO DE 2022

Dispée sobre a delegacdo de competéncia para a
prdatica dos atos pertinentes @ drea de recursos

humanos, e dd outras providéncias;

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRORREGIAO DO TRIANGULO DO NORTE - CISTRI, no

uso de suas atribuigdes previstas no inc. XXXI do art. 44 do Regimento Interno, e

CONSIDERANDO que a contratagdo dos empregados demanda celeridade, devido a

urgéncia e necessidade do CISTRI manter a continuidade do servico em tempo integral;

CONSIDERANDO que o processo de contratacdo de empregados publicos é longo,

T

envolvendo varios setores do CISTRI,

CONSIDERANDO que é competéncia da Diretoria Executiva “contratar, enquadrar,
remover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal

administrativo sob a sua subordinagdo” (inc. VI, art. 44 do Estatuto);

CONSIDERANDO que o candidato ao empregado s6 podera entrar em exercicio apos

todos os requisitos legais de admissao estarem preenchidos;
RESOLVE:

Art. 12, Delegar a Coordenadora de Recursos Humanos, a competéncia para a

pratica de atos de gestdo de pessoas, a saber:
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| — convocar e admitir candidatos habilitados no treinamento, apos aprovagdo no

processo seletivo publico simplificado ou concurso publico, bem como tornar sem efeito a
convocagdo quando o candidato ndo comparecer no periodo agendado;

Il — assinar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Contrato de Trabalho;

lil — declarar vacancia de emprego, licitude de acumulagdo de cargos, empregos ou

funcdes publicas;

Art. 22. A autoridade delegante podera avocar, a qualquer momento, a decisdo do

assunto objeto de delegagdo, sem que tal ato implique revogacao parcial ou total desta Portaria.

Art. 32. Devera a Coordenacdo de Recursos humanos informar ao assessor juridico
todas as rescisdes que ndo puderem ser feitas no prazo previsto do & 62 do art. 477 da CLT, para que

sejam tomadas as medidas judiciais cabiveis evitando a aplicagdo da multa do § 82 do art. 477 da CLT.

Paragrafo tnico. Todo empregado que se recusar assinar a rescisdao do contrato de
trabalho e demais documentos, bem como ndo se submeter aos procedimentos legais e devolver os
bens que estdo em sua posse, sua rescisdo devera ser realizada judicialmente para que o CISTRI

garanta a legalidade da rescisao.

Art. 42. O empregado publico tem o dever que devolver todos os bens do CISTRI que

estdo em sua posse no momento da rescisao do contrato de trabalho, sendo eles:

a) Uniforme, compreendendo, macacdo, botas, entre outros;

b) EPI- Equipamento de Protegdo Individual;

Art. 52. O empregado publico que ndo devolver os bens que estdao em sua posse,
devera indeniza-los. O valor do bem a ser indenizado sera o correspondente ao seu custo de aquisi¢cao

pelo CISTRI.

Paragrafo unico. Devera a Coordenacdo de Recursos Humanos fazer o desconto dos

valores correspondentes aos bens ndo restituidos pelos empregados no momento da rescisao do
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contrato de trabalho. O desconto deverd ser registrado no Termo de Rescisdo do Contrato de

Trabalho.

Art. 62. O candidato a vaga, no momento da contratagdo, deverad assinar declaragao
de ciéncia do conteldo desta portaria, na forma do anexo |, cabendo a Coordena¢do de Recursos

Humanos orientar o candidato no momento da assinatura.

Art. 79. Esta Por

Al
\l

as disposi¢des em contrari

Diretor Executivo do CISTRI
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ANEXO |

DECLARACAO

Eu, (nome do candidato), inscrito no CPF n.2

DECLARO para os devidos de direito, e sob as penas do art. 299 do Cédigo

Penal, que li e entendi integralmente a Portaria n.2 10, de 08 de junho de 2022 do Diretor Executivo

do CISTRI — Consércio Publico Intermunicipal de Salide da Rede de Urgéncia e Emergéncia da

Macrorregido do Triangulo Do Norte, e me COMPROMETO a cumpri-la.

Uberlandia, XX de XXX de XXXX

Nome do Contratado
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